
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Al Sito WEB: PON“PON_FESR INFANZIA” 
ALBO ON LINE 

 
Al Fascicolo: PON “Ambienti didattici 
 innovativi per le scuole dell’infanzia” 

p.c.   DSGA 
 
 

OGGETTO: AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER IL PROFILO DI PROGETTISTA PON 
FESR 13.1.5A-FESRPON-CA-2022-241 - Avviso pubblico M.I. prot. n. AOOGABMI/38007 del 27 
Maggio 2022 - “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia” Fondi Strutturali Europei 
– Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020 – Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU - Asse V – Priorità d'inve-
stimento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pan-
demia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resi-
liente dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente 
dell'economia – Azione 13.1.5 – “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”  

CIP 13.1.5A-FESRPON-CA-2022-241  

CUP E64D22000510006 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pub-
bliche" e ss. mm. ii.   

VISTO   il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente" Regolamento    recante    
istruzioni    generali    sulla    gestione amministrativo-contabile delle  isti-





tuzioni  scolastiche,  ai  sensi dell'articolo 1, comma 143, della  legge  13  
luglio  2015,  n.  107.” 

VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzio-
ni scolastiche;   

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regola-
menta compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impie-
ghi nella P.A. 

VISTE il Programma Operativo Nazione Plurifondo “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014 -2020;  

VISTO  VISTO l’Avviso pubblico MI prot. n. AOOGABMI/38007 del 27 Maggio 
2022 - “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia” Fondi 
Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 
competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo europeo 
di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU - Asse V – Priorità d'investi-
mento: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel 
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e 
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” – Obietti-
vo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'eco-
nomia – Azione 13.1.5 – “Ambienti didattici innovativi per le scuole 
dell’infanzia” 

VISTO 

il progetto presentato da questa Istituzione scolastica, candidatura n. 
1085987, per il quale l’adesione del Collegio Docenti è stata ottenuta in da-
ta 29/06/2022 con delibera n. 20 e quella del Consiglio di Circolo in data 
05/07/2022 con delibera n. 26;   

VISTO 

il decreto del Direttore dell’Unità di missione del Piano nazionale di ripre-
sa e resilienza 11 agosto 2022, n. 49, con il quale sono state comunicate le 
graduatorie regionali dei progetti valutati positivamente;  

VISTA 

 la nota MI prot. Prot. AOOGABMI - 72962 del 05/09/2022 che rappresen-
ta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa 
dell’istituzione scolastica presente in SIF 2020 con il seguente codice : 
13.1.5A-FESRPON-CA-2022-241; 

VISTO  
il programma annuale per l’esercizio 2022 approvato con delibera del Con-
siglio di Circolo n. 2 del 07/02/2022;  

VISTI 
i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione 
del suddetto progetto; 

VISTI 

i regolamenti UE 1301/2013, 1303/2013 e 1304/2013 del Parlamento Euro-
peo e del Consiglio del 17/12/2013 recanti disposizioni sul Fondo Europeo 
di sviluppo regionale  
(FESR) e sul Fondo sociale Europeo (FSE), sul Fondo di Coesione; 

VISTO  il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 5253 del 12/09/2022; 

VISTA la disseminazione iniziale prot. n.5274 del 12/09/2022 ; 

VISTA la propria autonomina a RUP prot. n. 5296 del 13/09/2022; 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

VISTA 
la propria determina di avvio delle procedure prot n. 5531/4-5 del 
20/09/2022; 

CONSTATATA  la presenza di tutte le condizioni necessarie; 

   
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante della presente determina 

 

COMUNICA 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il profilo di  
Esperto progettista per la realizzazione di ambienti didattici innovativi nelle scuole dell’infanzia statali 
per la creazione o l’adeguamento di spazi di apprendimento innovativi per poter garantire lo sviluppo delle 
abilità cognitive, emotive e relazionali delle bambine e dei bambini nei diversi campi di esperienza . 
 

Art. 1 Compenso 
Per espletamento dell’incarico sono previste massimo 129 h con un compenso orario pari a  

- € 17,50 lordo dipendente (23,22 lordo stato) per il personale docente; 
- € 14,50 lordo dipendente (19,24 lordo stato) per il personale assistente amministrativo. 

 Il compenso sarà commisurato all'attività effettivamente svolta previa esibizione del time –sheet 
delle ore svolte da svolgere oltre l’orario ordinario di lavoro. Il pagamento avverà previo accredi-
tamento dei fondi e nel rispetto delle percentuali massime di spesa stabiliti dall’avviso 
AOOGABMI/38007 del 27 Maggio 2022 (max 4% per il progettista). 

 

Art. 2 Presentazione domande 

La domanda di partecipazione, redatta sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce, deve 

essere corredata dall’allegato B – autovalutazione titoli e dal curriculum secondo il modello euro-

peo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identità nonché codice fiscale in corso 

di validità devono pervenire, entro le ore 13.00 del giorno 28 settembre 2022, a mano presso la se-

greteria del Circolo o via mail all’indirizzo naee5150005@istruzione.it o 

naee5150005@pec.istruzione.it . 

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richie-

de l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella 

scheda di autovalutazione allegato. 

 

Art. 3 Cause di esclusione: 

Saranno cause tassative di esclusione: 

1) istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 

2) Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 

3) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 

mailto:naee5150005@istruzione.it
mailto:naee5150005@pec.istruzione.it


4) Documento di identità scaduto o illeggibile 

5) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 2 

6) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 2 

 

Art. 4 Selezione 

La selezione verrà effettuata da apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei 

curriculum, in funzione della griglia di valutazione allegata e approvata dal Consiglio di Circolo con 

delibera n. 13 del 13/04/2022 e di un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.. 

Tuttavia, in presenza di una sola candidatura, la selezione tra tutte le domande pervenute nei termini 

avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, 

sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi previsti dalle griglia di valutazione allegata e ap-

provata dal Consiglio di Circolo con delibera n. 13 del 13/04/2022. 

Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari oppor-

tunità, seguendo l’ordine di graduatoria. A conclusione della comparazione si provvederà alla forma-

zione della graduatoria di merito provvisoria che diventerà definitiva sette giorni dalla data di pubbli-

cazione all’albo della scuola e sul sito istituzionale della stessa. Trascorso tale termine sarà data comu-

nicazione del candidato/i cui verrà affidato formale incarico. 

 

Art. 5 Compiti del progettista 

1) Sopralluogo e verifica degli spazi destinati ai prodotti  

2) Redazione del capitolato tecnico secondo la normativa PON  

3) Verifica della fattibilità del capitolato tecnico 

4) Verifica della rispondenza del capitolato tecnico alle esigenze della scuola 

5) Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici del materiale richiesto 

6) Preparazione della tipologia di affidamento 

7) Redazione del disciplinare di gara, delle matrici d’acquisto, del capitolato tecnico definitivo 

8) Modifica delle matrici per le nuove esigenze 

9) Assistenza alle fasi della procedura 

10) Ricezione delle forniture ordinate 

11) Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato 

12) Supervisione alla esecuzione dei lavori di installazione  

13) Supervisione alla verifica di conformità  

14) Redazione di una eventuale relazione esecutiva, se richiesta 

15) Conoscenza della gestione della piattaforma WEB GPU dei PON FESR 2014-2020; 

 

Art. 6 Requisiti minimi di accesso 

 Essere docente / assistente amministrativo interno al Circolo Didattico Saviano. 

 

Art. 7 Durata dell’incarico 

Gli incarichi saranno svolti in orario extra-ordinario: il progettista dovrà concludere l’attività in 
tempo utile per completare la procedura di affidamento della fornitura entro il 15/01/2023, 
scadenza attualmente prevista dalla nota autorizzativa, salvo proroghe concesse dal M.I. 

  

 

Art. 8 Responsabile del Procedimento 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsa-

bile del Procedimento il dirigente scolastico:PALMA MIRACAPILLO. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

Ai sensi del Regolamento Privacy UE 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno rac-
colti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I mede-
simi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente in-
teressate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-
economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui  al citato Regolamento Privacy. 

Il presente avviso che consta di N° 05 pagine e due allegati, viene pubblicato all’albo, sul sito 
della scuola www.primocircolosaviano.it. Gli allegati A e B sono parte integrante del presente 
avviso, pertanto, s’allegano: 
Modello-domanda di partecipazione ( allegato A) 
Tabella titoli ( Allegato B) 

 

 

 
 F.to Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa PALMA MIRACAPILLO 

Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. e norme collegate. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.primocircolosaviano.it/


 

ALLEGATO A (istanza di partecipazione PROGETTISTA) 

 

Al Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Palma Miracapillo 

 

 

Domanda di partecipazione alla selezione per il profilo di PROGETTISTA PON FESR 

13.1.5A-FESRPON-CA-2022-241 - Avviso pubblico M.I. prot. n. AOOGABMI/38007 del 27 Maggio 

2022 - “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia” Fondi Strutturali Europei – Pro-

gramma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020 – Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) – REACT EU - Asse V – Priorità d'investimen-

to: 13i – (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di 

COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia” – Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'eco-

nomia – Azione 13.1.5 – “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell’infanzia”  

CIP 13.1.5A-FESRPON-CA-2022-241  

CUP E64D22000510006 

 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail _______________________________ 

indirizzo PEC______________________________ 

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di 

________________________ 

CHIEDE 

Di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO PROGETTISTA 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

relativamente al progetto: 

Titolo Progetto Identificativo 

 

CUP 

Ambienti didattici innovativi per 
le scuole dell'infanzia  

13.1.5A-FESRPON-CA-2022-241  

 
E64D22000510006 

 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 

 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 
 

 di essere in godimento dei diritti politici 
 

 di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  
 

__________________________________________________________________ 

 

 di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :  
 

__________________________________________________________________ 

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
 

 di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 
 

 

 di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola” 

 

 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

 



Si allega alla presente  

 Documento di identità in fotocopia 

 Allegato B (griglia di valutazione) 

 Curriculum Vitae 

 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza il CIRCOLO DIDATTICO SAVIANO al 

trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i 

fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

Allegato b 

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

Nome e Cognome candidato 

________________________________________________________ 

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da 

compilare a 

cura del 

candidato 

da compilare a 

cura della 

commissione 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

A1. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE(vecchio ordinamento o 
magistrale) 

 PUNTI    

110 e 
lode 

20    

100 - 
110 

18    

< 100 15    

A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 

(triennale, in alternativa al punto A1) 

110 e 
lode 

12    

100-
110 

10    

< 100 8    

A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in alternativa   ai punti A1 e 
A2) 

 5    

A4. DOTTORATO DI RICERCAATTINENTE ALLA SELEZIONE Max 
1 

5       

A5. MASTER UNIVERSITARIO  DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE/ Specializzazione Universitaria 

Max 
2 

1.5 pt cad.    

A6. MASTER UNIVERSITARIO  DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA 
SELEZIONE/ Corsi di Perfezionamento universitario 

Max 
2 

 

1 pt cad. 

   

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   



B1. COMPETENZE I.C.T.CERTIFICATE riconosciute dal   MI Max 
2 . 

2,5 pt  cad. 

 

   

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO C1 Max 
1 

5pt    

B3. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B2 (in 
alternativa a C1/B1) 

Max 

1 

3pt    

B4. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B1 (in 
alternativa a B2/C1) 

Max 

1 

1pt    

LE ESPERIENZE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

   

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO PROFESSIONALE ATTINENTE ALLA 

SELEZIONE 

Max 

5 anni 

1 punto per 

anno 

   

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA O COLLABORAZIONE CON UNIVERSITA’ 
ENTI ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI (min. 20 ore) SE ATTINENTI ALLA 
SELEZIONE 

Max 

5 

1 punto per 

esperienza 

   

C3. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI 
DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON –POR) O NAZIONALI.N.B. Se il 
bando si riferisce specificatamente al reclutamento di docenti-esperti, il 
punteggio assegnato sarà  raddoppiato) 

Max 
5 

1 punto per 
esperienza 

   

C4. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI 
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON – POR ) O 
NAZIONALI.N.B. Se il bando si riferisce specificatamente al reclutamento di 
TUTOR, il punteggio assegnato sarà  raddoppiato 

Max 
5 

1 punto per 
esperienza 

 

   

C5. ESPERIENZE DI FACILITATORE/VALUTATORE/SUPPORTO/ 
ORIENTATORE (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO 
SOCIALE EUROPEO (PON – POR) O NAZIONALI.  N.B. Se il bando si 
riferisce specificatamente  al profilo di cui sopra, il punteggio assegnato 
sarà  raddoppiato 

Max 
5 

1 punto per 
esperienza 

 

   

C6. ESPERIENZE DI TUTOR NEI PROGETTI DI ASL (Solo per bando 
percorsi di ASL ) 

Max 
5 

2 punto per 
esperienza 

   

C7. INCARICHI DI PROGETTISTA IN PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO 
SOCIALE EUROPEO (FESR)(Solo per bando esperto progettista FESR) 

Max 
5 

2 punto per 

esperienza 

   

C8. INCARICHI DI COLLAUDATORE IN PROGETTI FINANZIATI DAL 
FONDO SOCIALE EUROPEO(FESR) (Solo per bando esperto  
collaudatore FESR) 

Max 
5 

2 punto per 

esperienza 

   

C9. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate 
attraverso partecipazione a corsi min 10 ore con attestato) 

Max 
5 

1 punto per 

corso 

   

C10. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate 
attraverso esperienze lavorative professionali) 

Max 
5 

1 punti per 

esperienza 

   

C11. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate  
attraverso pubblicazioni ) 

Max. 
5 

1 punto per 

pubblicazione 

   

C12. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate 
attraverso esperienze di docente in  corsi di formazione min. 6 ore) 

Max 
5 

1 punto per 

esperienza 

   



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 

C.13 INCARICHI INTERNI ALL’ ISTITUZIONE SCOLASTICA - FFSS, 
Animatore Digitale, Referenti di plesso, Referenti di progetto 
(documentati attraverso nomine ricevute nell’a.s. precedente  alla 
sottoscrizione della nomina stessa) 

Max 
5 

2 punti 

 per incarico 

   

TOTALE    
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